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Test en toile d’araignée
SECTEURS : TOUS SECTEURS CONFONDUS

FONCTION : PERSONNEL TECHNIQUE (LOGISTIQUE, ADMINISTRATIF, CUISINE…) TEST RÉALISÉ EN DATE DU .... / .... / ....

Comprendre et de me situer dans mon rôle, ma fonction, mes missions ?

Travailler en équipe ?

Respecter les règles d'hygiène et de sécurité ?

Garantir la propreté du lieu d'accueil ?

Prendre en compte les besoins spécifiques des 
enfants (régime alimentaire, allergies, quantité...) ?

Adapter les menus et les quantités selon les stocks 
et le nombre d'enfants présents quotidiennement ?

Collaborer avec le personnel médical/social pour l'élaboration 
de menus équilibrés et adaptés aux jeunes enfants ?

Gérer le stock alimentaire et/ou de produits ménagers ?

Adapter les tenues vestimentaires en fonction 
de la tâche effectuée (cuisine, ménage...) ?

Participer avec toute l'équipe à l'élaboration du projet d'accueil ?

Respecter les horaires des enfants et/ou du lieu 
d'accueil et d'exécuter mes tâches dans les délais ?

Développer des objectifs de progression ?

exploiter des retours, critiques et observations 
comme outils d'évolution professionnelle ?

Ajoutez vos propres questions à la toile d’araignée !

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

DANS QUELLE MESURE SUIS-JE CAPABLE DE...

Cela te semble trop
vague ? Tu peux toujours
te demander pour chacune
des questions :  
« Quelles sont les actions
et tâches que je réalise en
lien avec ça ? » 
Cela devrait rendre les
choses plus concrètes ! 
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