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Les axes prioritaires en lien avec les 
fonctions d’accueillants d’enfants  p.12

La connaissance de l’enfant  
et de son développement global A1

La capacité à prendre en considération de 
façon adéquate les partenaires de l’enfant 
dont les personnes qui confient l’enfant

A2

La définition du rôle de l’accueillant(e) et 
du milieu d’accueil A3

Les connaissances théoriques  
et pratiques des notions telles que :

l’enfant et le groupe A4.1

la dimension interculturelle A4.2

le dispositif d’aide et de prise en 
charge à l’égard de la maltraitance A4.3

les types d’activités A4.4

les techniques d’animation A4.5

les premiers soins A4.6

Publics cibles p.11

Puériculteur(trice) ou accueillant(e)  
dans un milieu d’accueil collectif A

Accueillant(e) ou co-accueillant(e) 
d’enfants autonome, conventionné(e)  
ou salarié(e)

B

Responsable de milieu d’accueil collectif, 
infirmier(ère) ou assistant(e) social(e) C

Responsable d’un service d’accueillant(e) s 
d’enfants conventionné(e)s, infirmier(ère) 
ou assistant(e) social(e)

D

Parent et volontaire en crèche parentale E

Responsable de la gestion administrative 
et financière ouchargé de la gestion 
administrative et financière

F

Accueillant(e) et volontaire dans un lieu 
de rencontre enfants et parents G

Un accompagnement de terrain pour 
votre équipe quelque soit votre fonction M

Professionnel(le) travaillant dans un 
SASPE (Service d’Accueil Spécialisé  
de la Petite-Enfance)

Y

Garde d’Enfant Malade (GEM) Z
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Les axes prioritaires en lien avec les 
fonctions d’encadrement et de direction  p.12

L’élaboration et l’évolution d’un projet 
d’accueil/d’animation avec leur équipe R1

La mobilisation des ressources exté-
rieures et la création d’un réseau avec 
d’autres milieux d’accueil

R2

La conception et l’évolution de 
l’organisation interne du milieu d’accueil 
en fonction de son projet d’accueil

R3

L’élaboration des modalités concrètes de 
contacts avec les personnes qui confient 
les enfants

R4

La direction et l’accompagnement d’équipe 
(dont d’éventuels stagiaires) ainsi que 
l’élaboration d’un plan de formation

R5

La gestion du milieu d’accueil/du projet y 
compris dans sa dimension administra-
tive et financière

R6
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ONE
Tél. : 02 542 15 72 
 02 432 88 07
Ateliers de l’Insu asbl
Tél : 010 86 18 00
L’Autrement dit
Tél. : 0498 47 41 24
La Boutique de Gestion
Tél. : 081 85 93 70
CEMÉA-EP
Tél. : 02 543 05 92
CERE asbl
Tél. : 02 333 46 10
C-PAJE
Tél. : 04 277 58 73
Croix-Rouge de Belgique
Tél. : 02 371 34 24
Discri
Tél. : 0499 72 23 16
Ecoline & Caracole asbl
Tél. : 0487 52 48 95
ékla
Tél. : 064 66 57 07
EMANCIPE (ex. EPE)
Tél. : 02 371 36 36
FRAJE asb
Tél. : 02 800 86 10
GoodPlanet Belgium asbl
Tél : 02 893 08 08

I.S.B.W.
Tél. : 081 62 27 40
I.S.P.P.C.
Tél. : 071 92 53 28
Les Lucioles asbl
Tél. : 02 633 29 23
Passe Muraille asbl
Tél. : 065 77 03 70
Pescalune
Tél. : 0475 85 28 03
PRH
Tél. : 02 426 86 39
Promemploi asbl
Tél. : 063 24 25 27
RÉSONANCE
Tél. : 02 230 26 06
RE-SOURCES 
ENFANCES
Tél. : 02 675 53 67
RIEPP asbl
Tél.: 010 86 18 00
Save My Life
Tél. : 010 88 10 22
Théâtre de la Guimbarde
Tél. : 0472 56 45 50
Université de Liège
Tél. : 0479 75 23 33
Université de Paix asbl
Tél. : 081 55 41 40

Contacts p.15-16

Lexique p.13-14

LES MODULES DE FORMATION STANDARD

Standard fixe : Standard nomade :

LES ACCOMPAGNEMENTS D’ÉQUIPE 

NON- RÉSIDENTIEL RÉSIDENTIEL

INSCRIPTION 

Inscription  
individuelle 

Inscription dans une 
logique  

de réseau 

Inscription d’une 
équipe complète  

ou partielle

Tous types 
d’inscriptions 

OFFRE RÉCURRENTE

  
2ème CYCLE


